Créateur de L

TIMIX+ > La GESTION des RESSOURCES HUMAINES (G.R.H.)

LE CONCEPT

TIMIX+ est congue pour gérer la présence et la TIMIX+ englobe la saisie des informations administratives
planification des ressources humaines de propres au personnel (état civil). Il permet également, grace
I'entreprise. a la Gestion Electronique des Documents, d’attacher les

documents a chaque salarié de I'entreprise.
TIMIX+ englobe les fonctionnalités suivantes :

° La Gestion des Ressources Humaines (G.R.H.)
° La gestion des absences
° La gestion des pointages

LES ABSENCES

TIMIX+ permet de:
LA G.R.H.
° Organiser les congés
° Tenir compte des maladies et accidents
° Prévoir les congés parentaux
° Organiser les récupérations dues sur les temps
de travail exceptionnels
° Tenir compte des festivités et/ou des
événements exceptionnels de I'entreprise.

TIMIX+ permet au responsable des ressources
humaines de gérer les formations, les rendez-
vous, les documents administratifs, les plannings,
les disponibilités,...
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LE POINTAGE

TIMIX+ permet de planifier les «présences» non  TIMIX+ c’est aussi la définition des horaires d’accés a
pointées (formations, déplacements, ...) ainsi I'entreprise grace a la mise en ceuvre d’une pointeuse

que les taches a réaliser pour un client, un d’entrée/sortie des travailleurs dans I'entreprise.
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